
ПРОГРАММА КРУГЛОГО СТОЛА 

ТРАНСФОРМАЦИЯ РЫНКА  ТРУДА В СКФО В УСЛОВИЯХ 

МАКРОЭКОНОМИЧЕСКОЙ НЕСТАБИЛЬНОСТИ 

Модераторы: Безденежных Т.И., д.э.н., профессор (СПБГУ) 

                  Гуриева Л.К., д.э.н., профессор (СОГУ им. К.Л. Хеттагурова) 

Дата и время: 20 мая 2024 года, 10-30-12-30 

Место проведения: Г. Санкт-Петербург, ул. Чайковского, д.62, аудитория 419 

Режим - онлайн/офлайн 

Доклады и выступления (до 5 минут) 

1.  «Анализ новейших трендов развития российского рынка труда» (Гуриева 

Лира Константиновна, д.э.н., проф., профессор кафедры менеджмента, маркетинга и 

туризма Северо-Осетинского государственного университета имени К.Л. Хетагурова). 

2. «Стратегические тренды рынка труда в СКФО» (Безденежных Татьяна 

Ивановна, д.э.н, проф., профессор кафедры управления и планирования социально-

экономических процессов  Санкт-Петербургского государственного университета );  

3. «Динамика рынков труда Северо-Кавказских регионов между двумя 

переписями населения 2010 г и 2020 г.»  (Каберты Нодар Гаврилович, к.э.н., доц., доцент 

кафедры менеджмента, маркетинга и туризма Северо-Осетинского государственного 

университета имени К.Л. Хетагурова); 

4. «Проблемы формирования занятости в условиях макроэкономической 

нестабильности» (Кузнецов Юрий Викторович,  Заслуженный работник высшей 

школы РФ, д.э.н,  проф., профессор кафедры управления и планирования социально-

экономических процессов Санкт-Петербургского государственного университета); 

5. «Тренды самозанятости в СКФО» (Дзагоев Сергей Федорович, к.э.н., доц., 

доцент кафедры менеджмента, маркетинга и туризма Северо-Осетинского 

государственного университета м имени К.Л. Хетагурова); 

6. «Проблемы демографии и цифровизация экономики — движущие факторы 

рынка труда» (Пашаева Земфира Сабировна, к.э.н., доц., доцент кафедры менеджмента, 

маркетинга и туризма Северо-Осетинского государственного университета м имени К.Л. 

Хетагурова); 

7. «Кадровая устойчивость в системе факторов стратегической устойчивости» 

(Жигалов Вячеслав Михайлович, к.э.н., доцент, и.о. зав. кафедрой управления и 

планирования социально-экономических процессов Санкт-Петербургского 

государственного университета); 

8. «Использование тайм-менеджмента для повышения конкурентоспособности 

работника в системе образования» (Ахполова Виктория Борисовна, д.э.н., доц., зав. 

кафедрой менеджмента, маркетинга и туризма Северо-Осетинского государственного 

университета имени К.Л.Хетагурова); 

9. «Подъем уровня знаний в области стратегического управления как 

важнейший драйвер роста экономики и занятости населения СКФО» (Маленков Юрий 

Алексеевич,  д.э.н., профессор кафедры  управления и планирования социально-

экономических процессов Санкт-Петербургского государственного университета); 

10. «Стратегическая устойчивость комплекса предприятий крупного, среднего и 

малого бизнеса и её влияние на развитие рынка труда в регионах России» (Анохина Елена 

Михайловна., к.г.н., доцент кафедры управления и планирования социально-

экономических процессов Санкт-Петербургского государственного университета, 



Мостипан Захар Сергеевич, магистрант кафедры управления и планирования социально-

экономических процессов Санкт-Петербургского государственного университета); 

11. «Межрегиональная дифференциация трудовых ресурсов и ее влияние на 

социально-экономическое развитие региона» (Мелякова Евгения Валерьевна., к.э.н., 

доцент кафедры управления и планирования социально-экономических процессов Санкт-

Петербургского государственного университета); 

12 «Влияние рынка труда на стратегию совокупного вознаграждения сотрудников 

организации (Маслова Елена Викторовна, к.э.н., доцент кафедры управления и 

планирования социально-экономических процессов Санкт-Петербургского 

государственного университета); 

13.«О различиях межрегиональной миграции в регионах Северо-Кавказского 

федерального округа и в Санкт-Петербурге» (Кайсарова Валентина Петровна, к.э.н., 

доцент кафедры управления и планирования социально-экономических процессов Санкт-

Петербургского государственного университета; Беляков Максим, аспирант кафедры  

управления и планирования социально-экономических процессов Санкт-Петербургского 

государственного университета); 

14.«Особенности устойчивого развития российских компаний» (Белоусов 

Константин Юрьевич к.э.н., доцент кафедры управления и планирования социально-

экономических процессов Санкт-Петербургского государственного университета); 

15.«Эйджизм на рынке труда» (Спиридонова Наталья Валерьевна, к.э.н., доцент 

кафедры управления и планирования социально-экономических процессов Санкт-

Петербургского государственного университета); 

16.«Влияние государственной политики занятости на развитие малого бизнеса 

региона» (Абаев Константин Григорьевич, аспирант кафедры менеджмента, маркетинга и 

туризма Северо-Осетинского государственного университета имени К.Л. Хетагурова); 

17.«Проблемы профессиональной переподготовки и трудоустройства матерей 

детей инвалидов» (Кизян Наталья Геннадиевна, к.э.н., доцент кафедры управления и 

планирования социально-экономических процессов Санкт-Петербургского 

государственного университета). 
 


